TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBA

SPRENDIMAS
DEL TELSIY RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2017 M. BIRZELIO 29 D.
SPRENDIMO NR. T1-199 ,DEL TELSIY CENTRO ,,VILTIS“ NUOSTATU
PATVIRTINIMO, MAKSIMALAUS ETATY SKAICIAUS, PASLAUGY GAVEJU VIETU
SKAICIAUS IR MOKEJIMO UZ SUTEIKTAS PASLAUGAS ASMENS PAJAMU DYDZIO
NUSTATYMO* PAKEITIMO

2022 m. geguzés 25 d. Nr. T1-202
TelSiai

TelSiy rajono savivaldybés tarybanusprend zia:
1. Pakeisti TelSiy centro ,,Viltis* nuostatus, patvirtintus Tel$iy rajono savivaldybés tarybos
2017 m. birzelio 29 d. sprendimo Nr. T1-199 ,,Dél Telsiy centro ,,Viltis* nuostaty patvirtinimo,
maksimalaus etaty skaiciaus, paslaugy gavéjy viety skaiiaus ir mokéjimo uz suteiktas paslaugas
asmens pajamy dydZio nustatymo® 1 punktu ir iSdéstyti juos nauja redakcija (pridedama).
2. Ipareigoti biudzetinés jstaigos TelSiy centro ,,Viltis direktoriy jregistruoti Telsiy centro
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//\\> e% m>\\

Teises u’
,H“; dmin rﬂ”)Vl'ﬂO

\ cp skynus

Savivaldybes 6\\ Kestutis Gusarovas

Lina Karunkevi¢ieng, tel. 8 612 37013, faks. (8 444) 60 332,el. p. lina.karunkeviciene@telsiai.lt



| IREGISTRUOTA | _—=
% g“E(szl H A“i’ VV;N%W{\FGE’& E?% ‘/ & U

/5,& brsztleo mia. /%/P
i _MOIONET '\T

Maﬁybes tarybos
20- 2 m. geguzes sprendlmu Nr. T1-202

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Tel8iy centro ,,Viltis* nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Telsiy centro ,,Viltis*
(toliau — Centras) teising forma, priklausomybg, veiklos organizavimg ir struktirg, darbuotojy
priémimg | pareigas, juy darbo apmokeéjimo tvarkg ir atestacija, finansine veiklos kontrole, Centro
reorganizavima, likvidavimg ir pertvarkyma.

2. Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga, jsteigta Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
istatymo tvarka.

3. Centro oficialus pavadinimas — TelSiy centras ,,Viltis®, jregistruotas Juridiniy asmeny
registre, kodas 180703499 (buvusi Tel$iy ,,Vilties* mokykla).

4. Centro jsteigimo data — 1994-01-14, jsteigta Tel$iy rajono valdytojo potvarkiu ~ Nr.12-v.

5. Centro savininkas — Tel3iy rajono savivaldybé (kodas 111101724, adresas: Zemaités g. 14,
LT-87133 Telsiai) (toliau — Savivaldybé)

6. Centro teises ir pareigas jgyvendinancioji institucija — TelSiy rajono savivaldybés taryba
(toliau — Savivaldybés taryba), kuri:

6.1. tvirtina Centro nuostatus;

6.2. priima sprendimg dé¢l Centro buveinés pakeitimo;

6.3. skiria Savivaldybes biudzeto ¢Sy Centrui iSlaikyti;

6.4. priima sprendima dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

6.5. priima sprendimg dél Centro reorganizavimo, likvidavimo, veiklos nutraukimo;
6.6. sprendzia kitus teises aktais jo kompetencijai priskirtus klausimus.

7. Centro pagrindine paskirtis — socialiné veikla.

8. Centro direktoriy j pareigas priima ir atleidzia Savivaldybés meras.

9. Centras yra juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomajq ir kitas saskaitas Lietuvos
Respublikos jregistruotuose bankuose.

10.  Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybes nutarimais, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
bei kity ministerijy norminiais aktais, Savivaldybes tarybos sprendimais Savivaldybés mero
potvarkiais, Sav1va1dybes administracijos direktoriaus jsakymais ir Siais nuostatais.

11. Licencijuojamg arba k1tq jstatymy nustatyta tvarka vykdomg veikla Centras gali vykdyti tlk
gaves atitinkamas licencijas ir leidimus Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respubhkos
Vyriausybes arba Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

12. Centro struktiirg tvirtina Centro direktorius jsakymu, nevirSydamas patvirtinto maksimalaus
etaty skaiciaus.

13. Centras gali turéti struktiirinius padalinius, kuriy veiklos nuostatai tvirtinami Centrd
direktoriaus jsakymu.

14. Centro interneto svetainés adresas — www.vsncentras.lt, kuriame skelbiami viesi Centro
praneSimai.

15. Centro adresas — Kauno g. 9A, LT - 87148 Telsiai.
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II. CENTRO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS

16. Centro veiklos sritis — socialiniy paslaugy teikimas ir socialinis darbas su nejgaliais
asmenimis.
17. Centro veiklos rasys pagal Ekonomines veiklos risiy klasifikatoriy (ERVK):
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17.1. Pagrindin¢ veiklos r@iSis — nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su
pagyvenusiais ir nejgaliaisiais asmenimis veikla, kodas 88.10.
17.2. Kitos veiklos rtsys:
17.2.1. stacionarine pagyvenusiyjy ir nejgaliyjy asmeny globos veikla, kodas 87.30;
17.2.2. kita stacionariné globos veikla, kodas 87.90;
17.2.3. kita, niekur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,
kodas 88.99;
17.2.4. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91;
17.2.5. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90;
17.2.6. kita Zmoniy sveikatos priezitiros veikla, kodas 86.90;
17.2.7. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo
veikla, kodas 88.99;
17.2.8. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09;
17.2.9. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39.
18. Centre teikiamos socialinés paslaugos TelSiy rajone gyvenamgjg vietg deklaravusiems
asmenims, kuriems reikalinga kompleksine, nuolatinés specialisty prieZitiros reikalaujanti pagalba.
19. Lietuvos Respublikos teisés aktais ir Savivaldybés tarybos sprendimais nustatomas
socialiniy paslaugy poreikis, skiriamos ir teikiamos socialinés paslaugos, nustatoma mokeéjimo uz jas
tvarka.
20. Centro veiklos priezilira vykdo TelSiy rajono savivaldybés administracijos Socialinés
paramos ir riipybos skyrius.

III. CENTRO TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

21. Centro veiklos tikslai:

21.1. teikti kokybisSkas, j asmens individualius poreikius orientuotas dienos socialinés
globos, trumpalaikés socialinés globos paslaugas ir laikino atokvépio paslaugas asmenims (toliau -
klientams), turintiems negalig(proto ir / ar kompleksine), siekiant maksimaliai lavinti kiekvieno
kliento gebéjima savarankiskai gyventi ir stiprinti socialinius ry$ius su bendruomene; ’

21.2. teikti kompleksing pagalbg vaikams, jy Seimoms, kuriems reikalingos dienos socialinés
prieziliros paslaugos, socialiné pagalba, socialiai remtiny bei socialiniy psichologiniy ir kitokiy
problemy turin€iy Seimy vaikams, ugdant vaiky asmeninius ir socialinius gebéjimus, padedant
vaikams integruotis | visuomene, mazinti socialing atskirtj.

22. Centro uzdaviniai:

22.1. teikti bendrgsias socialines paslaugas:

22.1.1. informavimo;

22.1.2. konsultavimo;

22.1.3. tarpininkavimo ir atstovavimo;

22.1.4. maitinimo organizavimo;

22.1.5. asmenings higienos ir prieziliros;

22.1.6. transporto organizavimo;

22.1.7. sociokultlrines paslaugas;

22.1.8. kitas bendrgsias socialines paslaugas.

22.2. teikti specialigsias socialines paslaugas:

22.2.1. socialing prieziiira:

22.2.1.1. socialiniy jgidziy ugdymo ir palaikymo;

22.2.1.2. laikino atokvépio;

22.2.1.3. vaiky dienos socialine prieziiira.

22.2.2. socialing globa:

22.2.2.1. dienos socialine globa;

22.2.2.2. trumpalaike socialing globa.
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23. Formuoti demokratinés visuomenés humaniska pozilirj j asmenis, turin¢ius proto ir / ar
kompleksing negalia, nukreipiant jos démesj nuo negalios j jy galias ir geb¢jimus.
24. Igyvendinti Savivaldybés tarybos sprendimus socialiniy paslaugy teikimo srityje bei sprqsti
kitus socialiniy paslaugy teikimo klausimus.
25. Centro funkcijos:
25.1. organizuoti klienty kasdienine veikla;
25.2. ugdyti ir palaikyti jy socialinius jgtdzius, lavinti jy kasdieninio apsitarnavimo.
darbinio uzimtumo, sociokultirinius ir kitus jgtidZius, atkreipiant démesj j jo galias;
25.3. kaupti informacija apie Centrg lankancius asmenis, analizuoti kity bendruomenmlq
tarnyby (jstaigy) poreikj ir pagal tai planuoti socialiniy paslaugy teikimg ir jy pletra;
25.4. riipintis Centro specialisty kvalifikacijos kelimu;
25.5. teikti ataskaitas ir kitus dokumentus bei atsakyti uz jy kokybiskuma, duomeny tlkslumq
bei teisinguma;
25.6. bendradarbiauti su kitomis socialines paslaugas teikianciomis jstaigomis bei kltu,
profesijy specialistais;
25.7. vykdyti nejgaliyjy integracija | visuomeng;
25.8. informuoti visuomene apie Centro veikla Centro internetinéje erdveje ir / ar Kitais
informavimo biidais.

IV. CENTRO TEISES IR PAREIGOS

26. Nuostatuose numatytai veiklai vykdyti Centras turi $ias teises:

26.1. naudoti ir valdyti jsigytg ir / ar patikéjimo teise perduotg turtg Lietuvos Respubllkos
teisés akty nustatyta tvarka; -

26.2. pirkti ir / ar kitaip jsigyti Centro veiklai reikalingg turta, juo disponuoti;

26.3. teikti socialines paslaugas jstatymy nustatyta tvarka ir / ar Savivaldybés tarybos
patvirtinta tvarka;

26.4. gauti parama ir jg naudoti Centro reikméms arba paskirstyti klientams;

26.5. organizuoti praktikos atlikimg studentams ir / ar sudaryti salygas savanoriy darbui; °

26.6. teikti praSymus, pastabas, pasitlymus d¢l teikiamy paslaugy kokybés gerinimo;

26.7. dalyvauti projektinése veiklose;

26.8. uzmegzti tarptautinius rysius, bendradarbiauti su kitomis jstaigomis, keistis geracja
patirtimi, kviestis specialistus.

27. Centro pareigos:

27.1. teikti socialines paslaugas nejgaliems asmenims, vadovaujantis Lietuvos Respubhkos
nejgaliyjy socialinés integracijos ir Socialiniy paslaugy jstatymais bei kitais teisés aktais;

27.2. naudoti racionaliai biudzeto ir / ar kity veiklai skirty asignavimy léSas pagal patv1rt1ntas
programy sgmatas Siuose Nuostatuose numatytai veiklai vykdyti;

27.3. uztikrinti saugias darbo bei socialiniy paslaugy teikimo sglygas; racionaly ekonomiska
turto ir 1éSy panaudojima, kilnojamojo turto ir patalpy priezitirg; ‘

27.4. vykdyti nuostatuose priskirtus tikslus, uzdavinius, funkcijas ir atsakyti uz jy
nevykdyma arba netinkamg vykdyma;

27.5. pateikti ataskaitg Telsm rajono sav1valdybes administracijos Socialinés paramos ir
ripybos skyriui kiekvieng ménesj iki einamojo ménesio paskutinés darbo dienos apie suteiktas
socialines paslaugas;

27.6. teikti nustatyta tvarka veiklos planus ir ataskaitas bei garantuoti jy teisinguma;

27.7. Centrui draudziama biiti kity juridiniy asmeny dalyviu, steigti atstovybes ir uztikrinti
kity asmeny prievoliy vykdyma.

28. Centras atsako uZ besalygiska saugos darbe istatymy, prieSgaisrinés apsaugos, sanitarijos-
higienos normy ir taisykliy, saugos ir sveikatos aprasy, Centro vidaus tvarkos, darbo tvarkos taisykliy,
pareigybiniy apraSy vykdyma Centre ir kitose vietose, kur socialines paslaugas teikia Centro
darbuotojai (ir savanoriai).



V. CENTRO BENDRUOMENES NARIU TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

29. Klientai turi teise:
29.1. gauti kokybiSkas socialines paslaugas pagal savo galias ir gebéjimus;
29.2.  sveika ir saugig aplinkg pagal higienos normas atitinkan&ius reikalavimus;
29.3. i poilsj, atitinkantj amziy, sveikatg, poreikius;
29.4. nustatyta tvarka naudotis Centro metodine literatiira, kabinetais, patalpomis,
transportu, teritorija.
30. Tévai (globéjai ir/ ar riipintojai) turi telsq; ;
30.1. reikalauti, kad klientas gauty visas socialines paslaugas, atsizvelgiant | jo galias ir
specialiuosius poreikius;
30.2. dalyvauti ir teikti pasitlymus, sudarant individualig vaiko socialinés prieZifiros
programa;
30.3. dalyvauti ir teikti pasitilymus, vykdant reabilitacijos programa;
30.4. gauti informacijg apie klientui teikiamy paslaugy atitiktj apie kasdiening jo bukle;
30.5. reikalauti informacijos apie kliento negalig konfidencialumo; :
30.6. remti Centrg jiems priimtina forma (materialiai ir kt.) ir gauti ataskaitas apie panaudota
parama;
30.7. naudotis jstatymy nustatytomis teisémis;
30.8. teikti Centro darbuotojams, Centro vadovams, Centro savininkams pasitilymus bei
pastabas.
31. Tévai (globéjai ir / ar riipintojai) privalo: L
31.1. bendrauti ir bendradarbiauti su Centro darbuotojais ir specialistais, rengiant ir Vykdant
individualias socialinés priezitiros ir reabilitacijos programas;
31.2. privalo laikytis visy apraSy, tvarky, taisykliy, Zodiniy susitarimy dél teikiamy
socialiniy paslaugy kokybés gerinimo;
31.3. laiku sumokéti uz suteiktas paslaugas;
31.4. pranesti direktoriaus pavaduotojui socialiniam darbui arba grupés s0c1a11ne1
darbuotojai apie neatvykimg arba ilgesnj Centro nelankyma. t
32. Personalas turi teise:
32.1. tobulinti savo kvalifikacija, persikvalifikuoti, atestuotis ir gauti kvalifikacin¢
kategorij atitinkantj atlyginima; ‘
32.2. burtis | visuomenines ir profesines sajungas, savi$vietos, kultiirines grupes, dalykmes
ir metodines sekcijas, birelius ir susivienijimus;
32.3. teikti siillymus, pastabas, padékas Centro administracijai, bendruomenei. Prireikus gah
kreiptis j Centro savininkg arba Savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir riipybos skyr1q
33. Personalas privalo:
33.1. uztikrinti kasdiening Centro veikla, kokybisky paslaugy teikima;
33.2. laiku tikrintis sveikatg;
33.3. gerbti kliento asmenybe;
33.4. laikytis etikos normy, pagarbos klientui ir konfidencialumo;
33.5. tobulinti kvalifikacija;
33.6. racionaliai ir ekonomiskai naudoti turtg ir Ié3as;
33.7. vykdyti Centro direktoriaus nurodymus, jei tai neprieStarauja jy parelglnluose
nuostatuose nustatytoms funkcijoms ir etikos normoms, laikytis pareigybés aprasy, vidaus tvarkos;
darbo tvarkos taisykliy, jsakymu, nutarimy, sprendimy ir kity teisés akty, susijusiy su Centro veikla.;

VI. CENTRO VALDYMAS IR DARBO ORGANIZAVIMAS

34. Centro direktorius:
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34.1. vadovauja Centro darbui, organizuoja, planuoja, kontroliuoja Centro darbg ir atsako
uZz Centro veiklg bei savo pareigy ir funkcijy vykdyma;

34.2. atstovauja Centrui valstybés ir Savivaldybés institucijose, teismuose bei kituose
santykiuose su jstaigomis, organizacijomis ir kitais juridiniais bei fiziniais asmenimis; :

34.3. teisés akty nustatyta tvarka sudaro sutartis su Lietuvos ir uZsienio fiziniais bei
juridiniais asmenimis; ,

34.4. planuoja Centro zmogiskuosius, materialiuosius ir finansinius isteklius, atsako uZ jy
panaudojima ir vykdo su tuo susijusias funkcijas;

34.5. nevirSydamas steigéjo nustatyto didZiausio leistino darbuotojy skai¢iaus, sudaro
Centro darbuotojy pareigybiy (etaty) sgrasa;

34.6. teises akty nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidZia i jy Centro darbuotojus, skiria
jiems drausmines nuobaudas ir paskatinimus, i§leidZia juos atostogy ir j komandiruotes, sprendZia de
darbuotojy pavadavimo;

34.7. nustato darbuotojy tarnybiniy atlyginimy koeficientus, priedus prie tarnyblnlq
atlyginimy, nevir§ydamas patvirtinto darbo uzmokes¢io fondo;

34.8. rupinasi darbuotojy kvalifikacijos keélimu, sudaro salygas atestuotis;

34.9. pagal priskirtg kompetencija leidzia jsakymus, tvirtina pareigybiy apradymus, Centro
vidaus darbo tvarkos taisykles darbuotojams bei vidaus tvarkos taisykles, jstaigos struktiirg ir kitus
organizacinius dokumentus; ¢

34.10. gaves savininko rasti$ka sutikima, pasiraSo sutartis dél jstaigos ilgalaikio turto
pardavimo, perleidimo, mainy, i$nuomojimo, jkeitimo, garantavimo ir laidavimo juo, kity
subjekty prievoliy vykdymo

34.11. ruoSia ataskaitas jstatymy nustatyta tvarka, patelkla jas savininkui, Sav1valdybe§
administracijai, Savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir riipybos skyriui; 3

34.12. atidaro saskaitas banke; :

34.13. uZtikrina, kad Centro veikloje bity laikomasi jstatymy, vykdomi Lietuvo
Respublikos Vyriausybés nutarimai ir kiti teisés aktai;

34.14. rupinasi, kad bty laikomasi prie§gaisrinés saugos, aplinkos apsaugos ir darby saugos
taisykliy ir reikalavimy;

34.15. atsako uz jstaigos finansinés apskaitos vykdyma, valstybés ir kity lésy panaudopma
pagal samata;

34.16. uztikrina materialiniy vertybiy apsauga, apskaita ir naudojima pagal paskirtj;

34.17. Centro direktoriaus funkcijas jo komandiruotés, laikino nedarbingumo, atostogy
metu Vykdo pavaduotojas socialiniam darbui. Nesant pavaduotojo socialiniam darbui, direktoriaus
pareigas eina Savivaldybés administracijos direktoriaus paskirtas asmuo. :

VII. SAVIVALDA

35. Centro taryba (toliau — Taryba) yra nuolat veikianti Centro savivaldos institucija, kuri telkia
Centro klienty, klienty tévy / globéjy, darbuotoju, bendruomeng demokratiniam Centro valdymui;
pataria sprendziant Centrui aktualius klausimus ir padeda Centro direktoriui atstovauti teisetiems
Centro interesams. i

36. Taryba renkama trejiems metams slaptu balsavimu visuotiniame Centro bendruomenés
susirinkime. | Taryba iSrenkama po du narius klienty ir klienty tévy / globejy teikimu, trys atstovai
— Centro darbuotojy teikimu. ’

37. Tarybos veiklos reglamentg tvirtina Centro direktorius.

38. Taryba svarsto ir teikia pasifilymus, pastabas, praSymus Centro direktoriui dél Centro
veiklos, jos struktliros, paslaugy kokybés, dienos socialinés globos, trumpalaikés socialinés globos,
laikino atokvépio paslaugy organizavimo. -

39. Tarybos posédziai yra kvie¢iami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Tarybos posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 Tarybos nariy. Tarybos nutarimai priimami dalyvaujanciy Tarybos
nariy balsy dauguma.

.'.;
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40. Tarybai vadovauja pirmininkas, isrinktas slaptu balsavimu Tarybos posédyje.
41. Centro direktorius Tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio teisémis.

VIIL. KLIENTU PRIEMIMAS ] CENTRA

42. ] Centra Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka priimami Tel$iy rajone gyvenamaja Vleté}
deklarave nejgaltis asmenys, turintys teisés akty nustatyta tvarka pasirinkto pirminés ambulatorines
asmens sveikatos prieZifiros paslaugas teikiandio gydytOJo i§duotg medicinos dokumenty 1sra54
(F027/-a), kuriame nurodyta, kad asmuo neserga timia infekcine ar kita pavojinga uzkre¢iama liga ir
asmens sveikatos biikl¢ yra tinkama jam gauti socialinés globos paslaugas.

43. | Centrg Savivaldybes tarybos nustatyta tvarka priimami Telsiy rajone gyvenamajg Vletc}
deklarave nejgaliis asmenys, turintys teisés akty nustatyta tvarka pasirinkto pirminés ambulatorines
asmens sveikatos prieziliros paslaugas teikian¢io gydytojo iSduotg medicinos dokumenty irasa
(F027/-a), kuriame nurodyta, kad asmuo neserga Gimia infekcine ar kita pavojinga uzkre¢iama liga ir
asmens sveikatos buiklé yra tinkama jam gauti socialinés globos paslaugas.

44. ] Centra nepriimami agresyvaus elgesio asmenys, keliantys pavojy savo ar aphnkmu}

sveikatai. }
3

IX. DARBUOTOJU PRIEMIMO I DARBA IR APMOKEJIMO TVARKA 1

zt

45. Centro darbuotojy darbo santykius reglamentuoja Lietuvos Respublikos darbo kodeksas ir

kiti teiseés aktai. }
46. Centro darbuotojy darbo uzmokestis nustatomas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teises akty nustatyta tvarka. ‘

X. TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA IR FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE !

47. Centras valdo patikejimo teise perduota Centro savininko turta, naudoja ir disponuoja juo
pagal jstatymus Savivaldybeés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.
48. Centro léSas sudaro:
48.1. valstybés biudZeto specialiosios tikslinés dotacijos savivaldybiy biudZetui skirtos lesos
ir Tel3iy rajono savivaldybés biudzeto 1é3os, skiriamos pagal patvirtintas samatas; ,
48.2. uz suteiktas socialines paslaugas gautos 1&3os;
48.3. kitos léSos:
48.3.1. gyventom pajamy mokes¢io 1,2 procenty parama. Sios lé3os naudojamos khentq
poreikiy gerinimui;
48.3.2. Salies ir / ar uzsienio valstybiy, fiziniy ir / ar juridiniy asmeny aukojamos ir / ar
dovanojamos lé3o0s naudojamos pagal paramos davéjo pageidavimg Centro funkcijoms atlikti. :
49. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka ir pagal asignavimo valdytojo patvn‘tlntas
programy samatas laikantis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytos tvarkos.

!

XI. CENTRO DOKUMENTU VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

50. Centro dokumenty saugojima ir valdyma reglamentuoja Lietuvos Respublikos dokumenty
ir archyvy jstatymas, Dokumentq rengimo taisyklés, Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles,
Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykl¢, Elektroniniy dokumenty valdymo taisyklés, Centro
dokumentacijos planas, suderintas su steigéju. '

XII. CENTRO FINANSINES VEIKLOS KONTROLE
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S1. Centro Gkines finansinés veiklos kontrol¢ vykdo Savivaldybés kontrolieriaus tarnyba,
kontrolés funkcijas atliekan¢ios jstaigos Lietuvos Respublikos Istatymy ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

52. Centras privalo pateikti steigéjui, kontrolés institucijoms jy reikalaujamus su Centro veikla
susijusius dokumentus. j

XIII. CENTRO REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDIMAS

53. Centrg reorganizuoja ir likviduoja Savivaldybeés taryba Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nustatyta tvarka.

54. Centro nuostaty ir veiklos organizavimo pakeitimai galimi tik patvirtinus Savivaldybés
tarybai.

XIV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
55. Klausimai, neaptarti Siuose Nuostatuose, sprendziami vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais. 2

t




