Asmens duomeny tvarkymo
Telsiy centre ,,Viltis* taisykliy
1 priedas

KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS (ISIPAREIGOJIMAS)

Telsiai

(vardas ir pavardé)

(pareigy pavadinimas)

patvirtinu, kad esu susipaZinegs (-usi) su Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymu, Reglamentu (ES) 2016/679, Asmens duomeny tvarkymo TelSiy centre ,,Viltis“
taisyklémis, patvirtintomis direktoriaus 2019-04-29 jsakymu Nr. V-33 ,Dél Asmens duomeny
tvarkymo Telsiy centre ,,Viltis®, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny apsauga,
ir pasiZzadu bei jsipareigoju:

1) saugoti asmens duomeny paslaptj visg darbo laikg ir pasibaigus darbo santykiams,
jeigu Sie asmens duomenys neskirti skelbti viesai;

2) asmens duomenis tvarkyti tik teisétais tikslais;

3) asmens duomenis tvarkyti tiksliai ir, jeigu reikia, nuolat atnaujinti, iStaisyti ar
papildyti netikslius ar neiSsamius duomenis ir (ar) sustabdyti tokiy asmens duomeny tvarkyma;

4) asmens duomenis tvarkyti tik tokios apimties, kuri baitina jiems tvarkyti ir vykdomai
funkcijai atlikti;

5) asmens duomenis tvarkyti taip, kad duomeny subjekty tapatybe buty galima
nustatyti ne ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys buvo tvarkomi, jgyvendinti,
véliau $iuos duomenis sunaikinti;

6) jgyvendinti teisés akty, reglamentuojanéiy asmens duomeny apsaugg, nuostatas,
numatancias, kaip asmens duomenis apsaugoti nuo neteiséto tvarkymo ar atskleidimo;

7) teisés akty nustatyta tvarka uztikrinti duomeny subjekto teisiy jgyvendinima;

8) laikytis kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkymg ir apsauga,
nuostaty.

AS Zinau:

1. Kad uz bet kokj Sio isipareigojimo nesilaikymg ir Reglamento (ES) 2016/679,
Lietuvos Respublikos asmeny duomeny teisinés apsaugos jstatymo pazeidimg turésiu atsakyti pagal
galiojancius Lietuvos Respublikos jstatymus;

2. Kad Sis jsipareigojimas galios visag mano darbo TelSiy centre ,,Viltis*“ laikg ir peréjus
dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbo santykiams;

3. Kad duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti atlyginti turting ar neturting zala, patirta
deél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo veikimo ar neveikimo;

4. Kad duomeny valdytojas, duomeny tvarkytojas arba kitas asmuo atlygina asmeniui
padaryta Zala, o nuostol] iSsireikalauja jstatymy nustatyta tvarka i§ asmens duomenis
tvarkanciodarbuotojo, dél kurio kaltés atsirado $i Zala.

(Pareigy pavadinimas) (Parasas) (Vardas ir pavardé)



